MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

RN 2
ongs, =t
R em—r
’\hsmnuoﬂw

PROJETO DE LEI N.° 005/2014
DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL FORMALIZAR
CONTRATAGAO EMERGENCIAL DE ATENDENTES DE CRECHE E
SERVENTES, DETERMINANDO SUPLEMENTAGCAO DE DOTAGAO
ORGAMENTARIA E OUTRAS PROVIDENCIAS.

BENHUR FRANCISCO VANZ - Prefeito Municipal de Sao José do
Ouro, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicbes legais que lhe s&o
conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e Eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
emergencial e por tempo determinado Atendentes de Creche e Servente, em
conformidade com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e de acordo com o
disposto nos art.® 229 a 233 e seus incisos, da Lei Municipal n.° 1601/2002, de
30.07.2002, que dispde sobre o REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS e pela Lei Municipal n.° 1123/95, de 04.04.1995, e posteriores alteracdes, que
dispée sobre o QUADRO E CARGOS E FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO, de
acordo com o quadro abaixo:

CARGA

CARGO TITULAGAO/ESCOLARIDADE | vacas | VENCIMENTO HORARIA
MENSAL SEMANAL

Atendentes de Creche Ensino Médio 04 RS 910,22 40 horas
Servente Ensino Fundamental 03 724,00 40 horas

Art. 2°. As contratagGes previstas nesta lei terdo vigéncia pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do contrato.

Paragrafo Unico: o contrato podera ser rescindido antes do prazo
estabelecido no caput por ato unilateral da Administragdo, no atendimento do interesse
publico e, também, no caso de realizacdo de concurso publico para o suprimento das
vagas existentes.

Art. 3°. Para a selegao sera utilizada a classificagao verificada no Processo
Seletivo Simplificado para Contratagcdo Emergencial, conforme Edital n.° 001/2014, de
14.01.2014.

Art. 4°. O Regime Juridico que norteara as contratacdes sera o Estatutario.
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Art. 5°. A remuneracgao e eventuais vantagens obedecerao a Lei Municipal
n.° 1123/95, de 04.04.1995, e suas posteriores alteracoes.

Art. 6°. Para suporte financeiro das despesas decorrentes desta Lei, serao
utilizados os recursos previstos nas seguintes rubricas orgamentarias da Lei de Meios:

ORGAO: 0501 — M.D.E.
ATIV/PROJ: 2014 |MANUT. DA EDUCAGCAO INFANTIL — CRECHE

RUBRICA: 3.1.90.04.00 [ Contratagéo por tempo determinado | 72 ]
ORGAO: 0501 - F.UN.D.E.B

ATIV/PROJ: 2028 |MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL — FUNDEB

RUBRICA: 3.1.90.04.00 [ Contratagéo por tempo determinado | 106 |

Art. 7°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar através de
Decreto, a suplementacdo das dotacdes orcamentarias referidas no art. anterior,
indicando as rubricas suplementaveis e a reducao correspondente.

Art. 8°. As disposigdes da presente Lei ficam inclusas nas Leis Municipais
que dispdéem sobre o Plano Plurianual e das Diretrizes Orgamentarias.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, RS, 11 DE FEVEREIRO DE 2014

Benhur Francisco Vanz
Prefeito Municipal
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Exposicao de Motivos
Projeto de Lei n.° 005/2014

Sao José do Ouro, RS, 11 de fevereiro de 2014.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

Encaminhamos a essa Casa Legislativa, o presente
Projeto de Lei, tendo por finalidade autorizar o Poder Executivo Municipal
Formalizar Contratagdo Emergencial por Tempo determinado para os
cargos de Atendentes de Creche e Serventes, bem como, determinando
suplementacao de dotagao orcamentaria.

As contratagdes conforme mencionado neste Projeto
de Lei sdo de fundamental importancia ao Municipio, tendo em vista o
recente o aumento da demanda requerida pela populagdo no que tange ao
funcionamento da Escola Municipal de Educagdo Infantil Santa Rita —
Creche Santa Rita.

Neste sentido, o Municipio esta aumentando em
duas (02) salas o espaco fisico do prédio da creche, estruturagéo essa que
dara condi¢cdes para o atendimento de mais 28 (vinte oito) criangas e
consequentemente a necessidade de servidores suficientes para a efetiva
prestacdo dos servigos, e ainda, pela recente aposentadoria da Servidora
Leonilda Terezinha de Melo Rodrigues — detentora do cargo de Servente.

Ademais, a impossibilidade da regularizagao da atual
situacdo quanto a falta de servidores do Municipio, persiste, a qual somente
sera sanada com a realizagdo de concurso publico para um numero
significativo de cargos, cujas providéncias ja estdo sendo tomadas pela
atual Administragao Municipal ainda neste trimestre, tendo em vista que o
processo € complexo, dependente de formalidades préprias, prazos e
demais mecanismos que devem ser observados e atendidos pelo Municipio
e a empresa contratada.
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Dessa forma, este Projeto de Lei, com sua
aprovacao pela Edilidade, dara condi¢cdes plenas para a continuidade dos
servicos publicos.

Diante da justificativa exposta, solicitamos
seja dado o tramite adequado ao presente projeto, em carater de
urgéncia, observada a convocacao extraordinaria em
conformidade com o disposto na Lei Organica Municipal e
Regimento Interno dessa Casa.

Atenciosamente,

Benhur Francisco Vanz
Prefeito Municipal

[1M°. Sr.

LEONIDAS GIACOMETTI

DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Nesta cidade.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
GASTOS COM PESSOAL

Projecdo de Gastos com Pessoal
Contratagao Emergencial Atendente de Creche e Servente

Exercicio de 2014
Fevereiro

Objetivo

Contratagdo emergencial de servidores para atendimento das demandas e
atendimentos necessarios na Escola de Educagao Infantil Santa Rita —
Creche Santa Rita

Contratacao Emergencial com Servidores

TITULAGAO/ VENCIMENTO | CARGA HORARIA DESPESA

elldere) ESCOLARIDADE AR MENSAL SEMANAL TOTAL
Atendentes de Creche Ensino Médio 04 RS 910,22 40 horas 31.551,00
Servente Ensino Fundamental 03 724,00 40 horas 18.822,00

DECLARAGAO DE DESPESAS COM RECURSOS A SEREM
GASTOS COM PESSOAL

FINALIDADE: Contratacdo de servidores para atividades de suprir demanda na
Educacdo do Municipio, em vista da inexisténcia de servidores para nomeagédo e a

necessidade de atendimento da demanda.
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ESTIMATIVA DE GASTOS:

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

Discriminativo 2014 2015 2016
Gastos com a meta proposta 50.373,00 58.840,00 60.100,00
50.373,00 58.840,00 60.100,00

ORIGEM DOS RECURSOS:

Discriminativo 2014 2015 2016
Recursos proprios 38.127,00 45.714,00 47.140,00
Recursos vinculados FUNDEB 12.246,00 13.126,00 12.960,00
50.373,00 58.840,00 60.100,00

CLASSIFICACAO ORGCAMENTARIA: Dotacdo Orcamentaria de gastos previstas na lei-

de-meios em execugao.

“O Ouro desta Terra estd no Coracgdo de sua Gente’

Sao José do Ouro RS, 10 de fevereiro de 2014

Setor de pessoal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL

Estimativa do impacto orgamentario e financeiro para gastos com
pessoal conforme Declaracao de Despesa, em cumprimento ao disposto no Inciso | do
art. 16 da Lei Complementar n°® 101, e, no paragrafo 1° e inciso do art. 169 da
Constituicao Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei Diretrizes
Orcamentarias, emitimos o presente parecer, considerando os dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

FINALIDADE: Contratacdo de servidores para atividades de suprir demanda na
Creche Santa Rita, em vista da inexisténcia de servidores para nomeacgao.

Contratagdo Emergencial com Servidores

TITU LAQAO/ VENCIMENTO | CARGA HORARIA DESPESA
elldere) ESCOLARIDADE AR MENSAL SEMANAL TOTAL
Atendentes de Creche Ensino Médio 04 RS 910,22 40 horas 31.551,00
Servente Ensino Fundamental 03 724,00 40 horas 18.822,00

JUSTIFICATIVA: Necessidade de contratagdo emergencial servidores, para atendimento
da demanda, em vista da impossibilidade de nomeagao e concessao de aposentadoria
de servidor.

RESULTADO DO IMPACTO TEMOS: ‘

a) Atende ao exigido pelo artigo 20, Ill da LC 101/2000, que o gasto com pessoal nao
ultrapassa a 54% para o Executivo € 6% para o Legislativo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo unico da LC 101/2000, nao ultrapassar
os 95% do estabelecido no art. 20, inciso lll, sendo 51,3% para Executivo e 5,7% para
o Legislativo da RCL.
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CONCLUSAO

1 — Obrigatoriedades Constitucionais

( X) Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme demonstrativo
apurado no impacto orcamentario.

( X) Atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando a autorizagéo na
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio.

|2 — Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida |

(X) Atende ao inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000.

(X) Atende ao paragrafo unico do art. 22 da LC 101/2000.

| 3 — Impacto Orcamentario |

(X) Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

|4 — Impacto Financeiro

(X) Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

O Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicbes legais e em
cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na
qualidade de ordenador da despesa, e a vista da estimativa do impacto Orgamentario —
Financeiro, datado de 10/02/2014, DECLARO, existir recursos para realizar o gasto, cuja
despesa ocorrera por conta da dotacdo orcamentaria contida na Lei — de meios em
€Xecucao e para os exercicios subsequentes, estando adequada a Lei Orcamentaria
Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e o Plano Plurianual.

Sao José do Ouro RS, 11 de fevereiro de 2014

Prefeito Municipal

)

“O Ouro desta Terra estd no Coracgdo de sua Gente’



